2. TOIMINTA-AJATUS JA VISIO

Fortuna on jaakiekkoilun kasvattajaseura, joka kuuluu Tampereen llveksen yhteistydseurojen
verkostoon. Tavoitteena on tarjota jokaiselle halukkaalle jaakiekkoilijalle oman taitotason mukainen
peli- ja harjoitteluryhma ja auttaa jokaista lasta ja nuorta kehittymaan hanen oman innokkuuden ja
omien kykyjen edellyttamalla tavalla, kohti omia tavoitteita kiekkoiliana. Fortunan pelaajapolku
mahdollistaa niin matalan kynnyksen harrastekiekkoilun, kuin tavoitteellisen pyrkimyksen

valtakunnan ja maailman huipullekin.

Haasteellisen tavoitteen mahdollistamiseksi, Fortunan toimii suunnitelmallisesti, pitkajanteisesti,
vastuuntuntoisesti ja laadukkaasti. Fortuna kouluttaa valmentajiaan, huoltajiaan ja muita
joukkueiden toimihenkil6itd laadukkaan urheilutoiminnan, seka toimivan ja turvallisen
harrastusympariston luomiseksi. Nain lapsille mahdollistetaan hyvat olosuhteet kasvaa ja kehittya
turvallisesti. Kasvatuksellisessa mielessa Fortuna ohjaa lapsia ja nuoria kohti tasapainoista, muut

huomioon ottavaa elamaa ja terveellisia elamantapoja.

Jaakiekkoilun mahdollistamisen lisdksi, Fortuna kantaa vastuuta orivesildisten ihmisten
likkumisesta ja hyvinvoinnista kokonaisvaltaisemminkin. Fortuna jarjestdd mm. yhteistytssa
Oriveden kaupungin kanssa liikuntakerhoja ja -leireja ja haluaa muutenkin olla paikkakunnalla

aktiivinen liikuttaja.

2.1 Visio 2021 - 2025

1. Fortuna tarjoaa Orivedellda mahdollisuuden harrastaa jaakiekkoilua laadukkaasti.

2. Fortunan yleisilme orivesilaisena yhdistyksena on innokas, aktiivinen ja aikaansaava.
Vastuullista toimintaa yksin tai yhdessa muiden tahojen kanssa. Tarkoituksena on lisata
Oriveden seudun asukkaiden hyvinvointia ja terveytta.

3. Fortunan harrastajamaara kokonaisuudessaan kasvaa, niin harrastejoukkueiden kuin
kilpailujoukkueidenkin toiminnan piirissa, seka erityisesti tyttd- ja naiskiekkoilijoiden osuus
harrastajakunnassa lisaantyy.

4. Fortuna on paikkakunnalla toimivien urheiluseurojen yhteistydn kehittdja ja lajiyhteistyon
hyodyntaja pelaajiensa kehittamisessa paremmiksi urheilijoiksi.

Seuran talous on vahva ja mahdollistaa toiminnan edelleen kehittamisen.
Fortuna toteuttaa "Noppatoimintaa", mika nayttaytyy eri tahoille seuraavasti:

< Seuran omat jiasenet tuntevat ylpeyttd Noppalogosta ja sitoutuvat yhteisiin
saantoihin ja toimintatapoihin, koska toiminta on hyvaa ja laadukasta.

< Muut seurat ja yhdistykset haluavat tehda yhteisty6td Fortunan kanssa, koska

Noppatoiminta on innokasta, innovatiivista ja yhteistydkykyista.
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« Oriveden seudun asukkaiden silmissa Fortuna on esimerkillinen, luotettava ja
vastuuntuntoinen, koska Noppatoiminta tahtda kilpaurheilun lisdksi yleisen
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen, aidosti ja avoimesti.

< Ldhialueen yrityksille Fortuna on mieluisa yhteistybkumppani ja Noppatoiminta
tukemisenkin arvoista toimintaa, koska seuran positiivinen ilme ja terve toiminta
kohentaa yrityksenkin imagoa.

«» Oriveden kaupunki kokee Fortunan Noppatoiminnan luotettavaksi ja tarkeaksi
koko kaupungin hyvinvointistrategian toteuttamisessa.

7. Harjoitustilat ovat laji- ja oheisharjoittelun nakékulmasta toimivat ja tarkoituksenmukaiset,
harjoitusvalineita on riittavasti ja valikoimaltaan laaja.

8. Fortuna tunnetaan laadukkaana juniorikasvattamona ja on Suomen Jaakiekkoliiton

alueellisessa toiminnassa aktiivinen ja arvostettu toimija.

2.2 Strategiset tavoitteet

Fortuna pyrkii seuraavien strategisten tavoitteiden avulla toteuttamaan maarittelemansa

seuratoiminnan vision.

2.2.1 Urheilutoiminta

Fortuna perustaa vahintddn yhden wuuden aloittavan joukkueen joka vuosi. Varsinaisen
joukkuetoiminnan ensimmainen toimintavuosi ajoittuu harrastajien U7-juniori ikdan. Tyttdjoukkue
perustetaan, mikali seka tyttd- ettd poikajoukkueisiin riittaa tarpeeksi harrastajia.
Laadukkaalla valmennuksella pelaajia kehitetddn heidan oman motivaation, kykyjen, halujen ja
taloudellisten resurssien pohjalta seuraaviin paamaariin:

= junioripelaajan kasvattaminen liikuntaa harrastavaksi, tervehenkiseksi aikuiseksi seka

Fortunan seuratoiminnassa mukana olevaksi harrastekiekkoilijaksi tai seuratoimijaksi
= junioripelaajan kasvattaminen Fortunan edustusjoukkueen pelaajaksi.

= junioripelaajan kasvattaminen pelaajaksi korkeammille sarjatasoille ja ammattilaissarjoihin.

2.2.2 Valmennustoiminta

Fortunan valmennustoiminnan laatua kehitetddn palkatun valmennuspaallikén johdolla seuran
sisdisella koulutus- ja ohjaustoiminnalla sekd SJL:n koulutuksien mahdollisimman suurella
hyddyntamisella. Seura pyrkii saamaan SJL: n koulutuksia omalle paikkakunnalle mahdollisimman

usein.



Seuran valmennusta pyritdan yhtenaistamaan ja kehittdmaan seuran urheilutoimintalinjauksen
pohjalta seka valmentajakerhon toiminnalla. Seuran valmentajia velvoitetaan jakamaan tietotaitoaan
ja tekemaan yhteistyéta muiden seuran joukkueiden kanssa.

Yhtend valmennustoiminnan jatkuvan kehittdmisen painopistealueena on harjoitteluilmapiirin
profiloituminen innostavaksi, kannustavaksi ja onnistumisen tunteita antavaksi.
Valmennustoiminnassa ja sen kehittamisessa tehdaan tiivista yhteistyéta SJL: n ja yhteistydseurojen
kanssa.

2.2.3 Pelaajahankinta

Fortunan junioripelaajahankinta perustuu siihen, ettd pelaaja ja vanhemmat itse haluavat tulla
mukaan toimintaan. Taman mahdollistaa laadukas jaakiekkotoiminta ja muutenkin aktiivinen,
innokas ja terveellisiin eldamantapoihin kannustava toiminta. Noppatoimintaa jalkautetaan
jaahalliympariston ulkopuolellekin, mm. kouluihin Noppakerhojen muodossa. Myo6s esikoulujen

kanssa tehdaan yhteistyota harrastajien saamiseksi seuraan.

Pelaajien saamiseksi toimintaan mukaan kaytetddn apuna myds lehtimainontaa sekd muissa
tiedotusvalineissa tapahtuvaa tiedottamista. Sosiaalisen median kanavilla Noppatoimintaa
esitelladn avoimesti ja runsaasti. Perustana pelaajahankinnassa on aina seuran toiminnan
laadukkuus seka positiivinen ilme.

2.2.4 Varainhankinta

Fortunan pyrkimyksena on pitdd harrastamisen kustannukset mahdollisimman alhaisina
harrastajilleen. Seuran varainhankintaa ohjaa ajatus sponsorointiyhteistydn kiinnostavaksi
tekemisesta seuran vaikutusalueen yritysten ja yhteis6jen kannalta. Toiminnan eettisen tarkastelun
kestava pohja, yhteiskuntavastuullisuus, laatu, luotettavuus, seka positiivinen ilme takaavat sen, etta
Fortuna halutaan yhteistyOkumppaniksi.

Jaahallin kahvion pydrittamiselld on myds erittain iso rooli Fortunan taloudessa. Varainhankinnan

lisdksi kahvio tuottaa jaahallin kayttjille lisdarvoa viihtyisyyden lisdantymisena.

Lisaksi Fortunan joukkueet voivat tehda haluamansa ja tarvitsemansa maaran erilaisia talkoita ja

myyntikampanjoita. Varainhankintaa ja sen muotoja kehitetaan jatkuvasti.



2.2.5 Sidosryhma ja yhdyskuntasuhteet

Fortuna pitaa tarkeana kaikkien sidosryhmiensa huomioimista toiminnassaan seka hyvia ja tiiviita
yhdyskuntasuhteita.

Yhteistyé Oriveden kaupungin liikuntatoimen seka Jaahalliyhtion kanssa on ensiarvoisen tarkeaa
urheilutoiminnan mahdollistamiseksi. Yhteisty0 ja sita kautta toiminnan molemminpuolinen
hyodyttavyys, kanssakaymisen mutkattomuus ja joustavuus ovat perusasioita, jotka ohjaavat

seuran toimintaa kyseisten tahojen kanssa.

Fortuna pyrkii toimimaan Orivedella jadkiekkoilun, likkumisen ja terveellisten elamantapojen
aanitorvena. Fortuna puuttuu paikkakunnalla havaittuihin epakohtiin ja laatii tarvittaessa kaupungin

eri toimielimille parannusehdotuksia.

Oriveden muiden urheiluseurojen kanssa kehitetaan ja toteutetaan molempia hyodyttavaa
yhteisty6ta. Yhteistyon tarkoituksena on ennen kaikkea harrastajien auttaminen eteenpain
urheilijan urallaan seka harrastajamaarien kasvattaminen ja useamman eri lajin harrastamisen

mahdollistaminen samanaikaisesti mahdollisimman pitkaan.

Pelaajien vanhemmat ovat sidosryhmana kaikkein tarkeimmassa asemassa toiminnan
mahdollistamisessa, jatkuvuuden turvaamisessa ja toiminnan kehittdmisessa. Avoimella ja
seuran arvoihin perustuvalla paatoksenteolla tuetaan ja lujitetaan eri sidosryhmien seka
yhdyskuntasuhteiden vahventumista ja syventymista. Fortuna kehittda ja vahvistaa jatkuvasti

sidosryhmasuhteitaan.



